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D.D. n. 726 del 17/06,/2024
AA.SS.2024/2025 e 2025/2026 - C.U. 8 NAP/2 - CUP 179125000010002
Titolo progetto "INSIEME SENZA FRONTIERE II”

AVVISO DI SELEZIONE PER PERSONALE INTERNO
TUTOR
PROGETTO “SCUOLA VIVA 2021/2027

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO

> |l Decreto Dirigenziale n. 726 del 17/06/2024, pubblicato sul BURC n° 45 del 24/06/2024 con il quale ¢ stato
approvato I’Avviso/Manifestazione d’interesse, comprensivo di allegati, relativo alla Il annualita del
Programma Scuola Viva a valere sul PR Campania FSE+ 2021-2027;

> |l Decreto Dirigenziale n° 999 del 02/09/2024, pubblicato sul BURC n° 63 del 09/09/2024, con il quale & stata
disposta la proroga al 30/09/2024 del termine di scadenza per la presentazione delle proposte progettuali;

> |l Decreto Dirigenziale n° 1071 del 27/09/2024, pubblicato sul BURC n° 69 del 07/10/2024, rettificato con
Decreto Dirigenziale n° 1092 del 03/10/2024, con cui & stato disposto il differimento al 15/10/2024 del termine
di scadenza per la presentazione delle proposte progettuali;

» |l Decreto Dirigenziale n° 1160 del 22/10/2024 con il quale la Regione Campania ha costituito il Nucleo di
valutazione per la verifica dell’ammissibilita e valutazione tecnica delle proposte progettuali presentate;

> 11 DD n° 1265 del 18/11/2024, pubblicato sul BURC n. 79 del 19/11/2024, con il quale la Direzione Generale
della Regione Campania ha preso atto ed approvato gli esiti della verifica dell’ammissibilita formale e della
valutazione tecnica delle proposte progettuali presentate;

> 11 DD n° 1373 del 04/12/2024, pubblicato sul BURC n. 84 del 09/12/2024, con il quale la Direzione Generale
della Campania ha approvato I'elenco definitivo delle proposte progettuali risultate idonee e finanziabili, per
un numero di 439;

> 1IDDn° 617,618, 619 e 620 del 05/12/2024 con cui I’AdG della R.C. ha impegnato la somma complessiva di €
21.937.367,88 a valere sul capitolo di spesa U06795 del bilancio di previsione 2024; dall’elenco dei progetti
idonei e finanziabili, di cui all’allegato B del DD n ° 1373 del 04/12/2024, risulta essere inserito il progetto
riportato nella tabella sottostante:


mailto:naic8fj00c@istruzione.it
mailto:naic8fj00c@pec.istruzione.it



Cod. Uff. Codice Unico Istituto Scolastico Sede Titolo progetto |Finanziamento
Progetto

Via Ciferi, n. 53

I.C. 3 CESCHELLI “INSIEME SENZA

8 NAP/2 |179125000010002 SAan Gufseppe FRONTIERE II” 50.000,00
Vesuviano
VISTA la stipula dell'atto di Concessione da parte dell'lstituto con la Regione Campania (C.F.

80011990639), in persona del Dirigente pro tempore della Direzione Generale per
I'lstruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili (DG 50-11);

VISTA |’assunzione in bilancio ai sensi del decreto ministeriale 128/18 dei finanziamenti relativi al
Progetto P.O.R. Campania FSE 2021-2027;

CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto si rende necessaria la copertura della funzione di TUTOR
D’AULA, che puo essere svolta da docenti interni del presente istituto scolastico, e che per
tale funzione e prevista una specifica risorsa finanziaria nel piano dei costi;

EMANA

il presente bando per individuare n. 6 docenti interni per il compito di TUTOR D’AULA per |'attuazione dei
seguenti percorsi formativi revisti dal progetto stesso:

modulo titolo partner ore
FORM.IT.
Laboratorio di italiano per stranieri CIAO ITALIA 30
Formazione italiana
FORM.IT.
Laboratorio di teatro scuola primaria TEATRANDO 30
Formazione italiana
FORM.IT.
Laboratorio di ceramica scuola primaria CREO CERAMIC LAB PRIMARIA 30
Formazione italiana
- . . CREO CERAMIC LAB FORM.IT.
Laboratorio di ceramica scuola secondaria 30
SECONDARIA Formazione italiana
FORM.IT.
Laboratorio di pratica sportiva (vela) TUTTI AVELA 30
Formazione italiana
io di i i FORM.IT.
Laboratorl'o dl' pratlFa sportive MATCH POINT 30
(laboratorio di tennis) Formazione italiana

Art.1 Avvio di selezione

E indetta una procedura comparativa finalizzata al reclutamento di personale docente interno per la realizzazione
del nuovo Programma “Scuola Viva 2021/2027” da impiegare come TUTOR D’AULA. Il servizio previsto in relazione
ai moduli formativi da attivare e da prestare presso la sede della scrivente istituzione scolastica in collaborazione
con i referenti degli enti partner. L'impegno sara prestato al di fuori dell’orario di servizio.

Art.2 Retribuzione



La retribuzione oraria prevista e di euro 25,54 omnicomprensive, per un totale di 180 ore suddivise in base al
numero dei docenti selezionati per I'incarico, la cui determinazione € vincolata alle esigenze progettuali che
dovessero emergere.

Art. 3 Compiti

I TUTOR ha come compito principale quello di facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare con
gli esperti nella conduzione delle attivita del progetto. In particolare il TUTOR, responsabile dei dati da raccogliere,
della gestione ed archiviazione (anche su apposita piattaforma) della documentazione delle attivita, deve:

e partecipare ad eventuali incontri propedeutici sia prima dell’inizio che dopo la fine;

e facilitare i processi di apprendimento e collaborare con gli esperti esterni nella conduzione del progetto;

e seguire i corsisti lungo il percorso formativo con una presenza in aula e/o in ambienti esterni rispetto a quelli
scolastici se necessario;

e curare la corretta tenuta della documentazione degli allievi e del registro delle attivita;

e aggiornare con continuita i dati del progetto (anche su apposita piattaforma on-line) unitamente alla
registrazione delle competenze acquisite;

e collaborare e fornire tutti i dati di propria pertinenza alla Dirigenza, ai coordinatori e al consiglio di interclasse;

Dovra consegnare:

e curriculum in formato europeo, firmato in ogni pagina, con in calce I'autorizzazione al trattamento dei dati
personali ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii., corredato dell’autocertificazione ai sensi del DPR n.
445/2000 e ss.mm.ii. con allegata copia del documento di riconoscimento in corso di validita, debitamente
sottoscritto;

e Report finale delle ore svolte

e Relazione finale dell’attivita svolta

Art. 4 Presentazione candidature

Gli interessati dovranno far pervenire brevi manu in segreteria istanza di partecipazione debitamente firmata,
riportante nell’oggetto la seguente dicitura “Candidatura TUTOR” interni programma “SCUOLA VIVA 2021/27” e
le generalita dell’aspirante entro e non oltre le ore 14.00 del 14/04/2025. L’istanza dovra essere corredata di
Curriculum vitae in formato europeo con evidenza dei dati valutabili.

Art. 5 Criteri di selezione

IITUTOR D’AULA sara individuato sulla base del possesso dei requisiti richiesti dal modello di domanda (allegato1l),
in base alle competenze ed esperienze personali documentabili e ad una dichiarata disponibilita a permanere
nell’incarico per tutta la durata del progetto. Per la selezione verra effettuata una valutazione comparativa dei
curricula presentati, attraverso I'assegnazione di un punteggio a ciascuna delle voci presenti nell’allegato 1,
secondo quanto indicato nella seguente griglia:

GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE INTERNO “SCUOLA VIVA”



TiTou PUNTEGGIO

TITOLI DI STUDIO

Laurea nel settore di competenza quadriennale o
quinquennale

2pda66a79;

4 p da80a89;

6 p da90a99;

8 p da 100 a 105;

9 p dal05a1ll0.

10 p. - 110 con lode

Laurea triennale (non cumulabile con la specialistica) Punti 2

Finoa 10

Master nel settore specifico (max. 3) Punti 3

Corsi di perfezionamento e/o specializzazione postlaurea di

. - - ! Punti 2
durata almeno annuale inerenti il profilo selezionato

Altre certificazioni riconosciute inerenti il profilo
selezionato

ESPERIENZE LAVORATIVE NEL MODULO DIDATTICO DI PERTINENZA
Esperienza specifiche nel profilo selezionato
> 10 anni 10

6-9 anni 7 Finoa 10
3-6 anni 3

<3anni 1

Esperienze nell’ambito dei progetti PON/POR
<3anni3

>3annil

Punti 2

Finoa 3

Esperienze in ambito “Scuola Viva” o altri progetti di
inclusione sociali per minori Finoa 21

Punti 3 per esperienza

A parita di punteggio sara selezionato il candidato pil giovane. Saranno valutate le candidature dei soggetti con
esperienze, documentate e certificate, coerenti con il compito di TUTOR. L'incarico sara affidato anche in presenza
di una sola candidatura pervenuta purché sia pienamente rispondente alle esigenze progettuali. L'Istituzione
provvedera a pubblicare graduatoria degli aspiranti partecipanti alla selezione e il destinatario dell’incarico.
L'attribuzione dell’incarico avverra tramite conferimento da parte del Dirigente Scolastico. La durata dell’incarico
potra estendersi fino a luglio 2026 e sara determinata in funzione delle esigenze operative dell’lstituzione
scolastica. La remunerazione sara determinata sulla base delle attivita regolarmente svolte e documentate
secondo le indicazioni e le norme previste per la rendicontazione. La effettiva erogazione avverra solo dopo
I'accreditamento dei fondi da parte della Regione.

Art. 6 Tutela della privacy

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso ['Istituto per le finalita
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. L'interessato gode dei diritti di cui al citato
D.Lgs.196/2003. Il presente bando & affisso all’albo della scuola, pubblicato e pubblicizzato sul sito web
istituzionale.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO reggente
Prof.ssa AMBROSIO GIUSEPPINA
Firma autografa sostituita a mezzo
stampa

ai sensi dell’art. 3, co. 2,

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE



Allegato all’avviso di selezione per personale interno progetto “Scuola Viva 2021/2027"

Al Dirigente Scolastico

Il/la sottoscritto/a , nato a il , chiede di partecipare alla

selezione di per il progetto “Scuola Viva”, impegnandosi, se individuato, a seguire

le attivita del progetto per il periodo previsto.

A tal fine dichiara di avere i seguenti titoli/esperienze valutabili, espressamente indicate nel curriculum vitae che si allega
alla presente.

TITOLI PUNTEGGIO

Laurea nel settore di competenza quadriennale o quinquennale Punti 5
2pda66a79;

4 p da80a89;

6 p da 90 a99;

8 p da 100 a 105;

9 pdal105a110.
10 p. - 110 con lode

Laurea triennale (non cumulabile con la specialistica) Punti 2

Master nel settore specifico (max. 3) Punti 3

Corsi di perfezionamento e/o specializzazione postlaurea di

durata almeno annuale inerenti il profilo selezionato Punti 2
Altre certificazioni riconosciute inerenti il profilo selezionato Punti 2
Esperienza specifiche nel profilo selezionato (in anni) > 10 10
6-9 7
3-6 3
<3 1
Esperienze nell’ambito dei progetti PON/POR <3 3
>3 1
Esperienze in ambito “Scuola Viva” o altri progetti di Punti 3 per esperienza
inclusione sociali per minori Max. 21
TOTALE

, Firma




Da consegnare in segreteria entro le ore 14,00 del giorno 14/04/2025



