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Al Personale ATA
SEDE

Al Sito WEB della Scuola
All’Albo pretorio

OGGETTO: ADOZIONE PIANO DI LAVORO E DELLE ATTIVITA’ DEI SERVIZI
AMMNISTRATIVI ED AUSILIARI A.S. 2025 26

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

-Visto ’articolo 52 del CCNL del 24/7/2003 come novellato dai contratti successivi;

-Vista la proposta del piano di lavoro e delle attivita dei servizi amministrativi ed ausiliari
presentata dal DSGA in data 28.10.2025 prot. 12502 e integrata in data 30.12.2025 prot. 15941
-Visto I’articolo 21 della Legge 57/97;

-Visto ’articolo 14 del DPR 275/99;

-Visto I’articolo 25 del Decreto Legislativo 165/2001;

-Visto il programma annuale dell’anno 2025;

-Tenuto conto della nota MIUR prot. 9716 del 30.09.2025 assunta a prot. 10690 del 1.10.2025
riguardante I’assegnazione delle risorse a.s. 2025 26;

-Espletate le procedure di cui all’articolo 6 del CCNL del 24/7/2003 (relazioni sindacali a livello di
Istituzione scolastica)

-Vista la sequenza contrattuale di cui al CCNL 2006/2009;

-Visto il Decreto Legislativo n. 150/2009 e s.m.1.

ADOTTA

11 piano di lavoro e delle attivita del personale amministrativo ed ausiliario per I’anno scolastico
2025 26 cosi come proposto dal DSGA con specifico documento che si allega al presente
provvedimento e di cui ne costituisce parte integrante.

Per effetto e conseguenza della presente adozione il Direttore SGA ¢ autorizzato ad emettere i
provvedimenti di sua competenza diretta e predisporre quelli di competenza del Dirigente
scolastico.

MICHELE ANTONIO IL DIRIGENTE SCOLASTICO
IOVINE Ing. Michele Antonio Iovine
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